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ATTO D’INDIRIZZO AL COLLEGIO PER AGGIORNAMENTO PTOF a.s. 2024/2025. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge n. 59 del 1997; 

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica; 

VISTO l’art.25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO il comma n.14 dell’art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma 
del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni 

legislative vigenti” che attribuisce al Dirigente Scolastico potere di indirizzo al Collegio 
dei docenti per le attività della scuola; 

VISTO il DPR 89 20 Marzo 2009; 

VISTO il PTOF Triennale di Istituto 2022-2025 elaborato e approvato dal Collegio dei 

Docenti e dal Consiglio d’Istituto; 

VISTI gli articoli 26-27-28 del CCNL comparto scuola 2016/2018; 

TENUTO CONTO degli esiti dell’autovalutazione di Istituto indicate nel Rapporto di Auto-

Valutazione (RAV), delle priorità e dei traguardi in esso individuati; 

TENUTO CONTO delle iniziative indicate nel Piano di Miglioramento, che costituisce 

parte integrante del Piano dell’Offerta Formativa Triennale; 

CONSIDERATO che il PTOF può essere rivisto annualmente entro il mese di ottobre; 

TENUTO CONTO delle esigenze e della programmazione delle iniziative educative e 

culturali; 

TENUTO CONTO delle Indicazioni Nazionali del curricolo del primo ciclo (DM 254/2012) 

e delle Misure di Accompagnamento (Circolare 22/2013); 

VISTO l’organico dell’autonomia, sulla base del quale si organizzano attività e progetti; 

VISTI i decreti legislativi attuativi della L. 107/2015: n° 59-60-61-62-63-64-65- 66; 

del 13/04/2017; 

VISTA la nota del 16 ottobre 2018 AOODGOSV 17832: Il Piano triennale dell’offerta 

formativa (PTOF) 2019/22 e la Rendicontazione sociale (RS); 

VISTA La nota del 14 settembre 2021 AOODGOSV del ministero dell’istruzione –
indicazione operative in merito ai documenti strategici delle istituzioni scolastiche (RAV, 
PIANO DI MIGLIORAMENTO; PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA) 

VISTA la nota MIUR 2915 del 15/09/2016“Prime indicazioni per la progettazione di 
attività di formazione al personale scolastico”; 

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92 e dalle successive Linee guida ( D.M. 35/2020) 

e del decreto ministeriale n. 183 del 7/9/2024, concernente “Introduzione 

dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica” 
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VISTE Linee guida del 22/06/2020 per l’insegnamento dell’educazione civica, ai sensi 

dell’articolo 3 della legge 20 agosto 2019, n. 92; 

VISTE le note m_pi.AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.U.0024482.25-09-2018 e 

m_pi.AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE.U.0041693.21-09-2018: Percorso annuale FIT 

di cui all’art.17 Dlgs.59/2017; 

TENUTO CONTO degli interventi attuati in esecuzione dei Piani dell’Offerta formativa  
adottati e delle linee d’indirizzo fornite nei precedenti anni scolastici; - del Rapporto di 
Autovalutazione; - delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse 
realtà istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli 

organismi e dalle associazioni dei genitori e degli studenti; 

RITENUTO NECESSARIO dare indicazioni al Collegio dei Docenti per l’aggiornamento 

annuale del PTOF. 

DEFINISCE 
 

I seguenti indirizzi per le attività dell’istituto, sulla base dei quali il collegio dei docenti 

integrerà il Piano dell’Offerta Formativa Triennale e predisporrà il PTOF per ’anno 

scolastico 2024/25. 

Ai fini dell'elaborazione del documento. il Dirigente Scolastico ritiene indispensabile che 
si seguano le presenti indicazioni: 
 

IL PIANO DLL’OFFERTA FORMATIVA DEVE COMPRENDERE 
 

1. Le opzioni metodologiche e le line di sviluppo didattico-educativo della 
programmazione curricolare e l'ampliamento dell'offerta formative, 

2. le opzioni di formazione e aggiornamento del personale docente e ATA; 

3. la progettazione di interventi per il raggiungimento degli obietti previsti dal Piano di 
Miglioramento 

4. la partecipazione alla progettazione Europea; 

5. la progettazione di attività per l’insegnamento di Educazione civica L. 92/2019 per 
un totale di 33 ore per ciascun anno scolastico. 
 

Nella progettazione dell'offerta formativa si terrà conto delle seguenti priorità 
individuate mediante il RAV e contemplate nel Piano di miglioramento: 

 

• Rendere il curricolo per competenze uno strumento di lavoro generalizzato per tutti i 

docenti; 

• Migliorare le abilità degli studenti in italiano, matematica e in lingua inglese e ridurre 

il  gap formativo e di acquisizione delle competenze; 

• Elaborare criteri oggettivi di valutazione comuni per tutte le discipline; 
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• Generalizzare la pratica di didattiche innovative con l'utilizzo didattico delle TIC e la 

partecipazione a corsi di formazione e a reti di scuole per l'implementazione e diffusione 

delle buone pratiche; 

• Motivare e rimotivare gli alunni al rispetto delle regole di cittadinanza attiva; 
• Garantire la pluralità culturale e il rispetto delle diversità. 

 

Dovranno, inoltre, essere perseguiti i seguenti obiettivi: 
 

• valorizzazione delle competenze linguistiche e  utilizzo delle competenze scientifiche; 

• sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e democratica; potenziamento delle 

competenze nella musica, nell'arte, nel cinema; 

• valorizzazione dell'educazione interculturale, alla pace e al rispetto  delle differenze; 
rispetto della legalità e della sostenibilità ambientale; 

• potenziamento delle discipline motorie; 

• sviluppo delle competenze digitali degli studenti; 

• potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio, 
soprattutto nell'ottica dell'inclusione nei riguardi di alunni BES/DSA; 

• prevenzione e contrasto della dispersione scolastica e di ogni forma di 

discriminazione; valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta e 

collaborativa con il territorio; valorizzazione di percorsi formativi 

individualizzati/personalizzati; 

• individuazione di percorsi funzionali alla primalità e alla valorizzazione del                    merito 
degli alunni; definizione di un sistema di orientamento. 
 

La progettazione organizzativa- didattica dovrà prevedere: 
 

• la programmazione settimanale 
• percorsi didattici personalizzati e individualizzati; 

•  adesione o costituzione di accordi di rete con altre scuole ed enti pubblici e privati di 

cui all’art. 7 del DPR 275/99. 

Per la valorizzazione professionale del personale docente ed ATA si farà ricorso alla 

programmazione di un Piano di Formazione finalizzato al miglioramento della 

professionalità teorico - metodologico - didattica dei docenti e delle competenze del 

DSGA e degli assistenti amministrativi, per l'innovazione digitale della segreteria. 

Per quanto riguarda il Piano di formazione in servizio dei docenti il PTOF dovrà contenere 

le priorità del collegio dei docenti in riferimento al Piano Nazionale di Formazione. 

Tenuto conto comunque dei progetti già approvati dal Collegio docenti, degli obiettivi di 
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miglioramento e degli indirizzi sopra indicati, l'attività di formazione in                  servizio deve 

privilegiare le attività interne all'istituto per il miglioramento della progettazione e 

valutazione per competenze, lo sviluppo della didattica a distanza integrata e 

l'aggiornamento sulla metodologia dell'inclusione. 

Inoltre, saranno previsti: 
 

• Visite guidate sul territorio e viaggi d'istruzione; scambi culturali, attività musicali, 

attività teatrali e sportive; attività di continuità e orientamento; 

• pubblicazione di filmati e lezioni in video conferenza organizzazione di convegni, 

seminari, Open day, 

• attività finalizzate a rendere pubblica la mission e la visione dell'Istituto Scolastico 
 

EDUCAZIONE CIVICA 
 

Per l’insegnamento dell’Educazione Civica, così come previsto dalla legge 20 agosto 
2019,n. 92 e dalle successive Linee guida ( D.M. 35/2020) e del decreto ministeriale n. 

183 del 7/9/2024, il PTOF si arricchirà di nuovi contenuti e obiettivi finalizzati 
all’acquisizione e allo sviluppo della conoscenza e della comprensione delle strutture e 
dei profili sociali, economici, giuridici, civici e ambientali della società, nonché ad 

individuare nella conoscenza e nell’attuazione consapevole dei regolamenti di Istituto, 
dello Statuto delle studentesse e degli studenti, nel Patto educativo di corresponsabilità, 

un terreno di esercizio concreto per sviluppare “la capacità di agire di cittadini 
responsabili e di partecipare pienamente consapevolmente alla vita civica, culturale e 
sociale della  comunità. 

NUCLEI TEMATICI 

• La Costituzione; 

• Sviluppo economico e sostenibilità; 

• Cittadinanza digitale 
 

VALUTAZIONE SCUOLA PRIMARIA 
 

Vista l’OM 172 del 4/12/2020 e le linee guida” Valutazione periodica e finale degli 
apprendimenti delle alunne e degli alunni delle classi della scuola primaria”, il collegio 

declina l’impianto valutativo che supera il voto numerico e introduce il giudizio 
descrittivo del percorso di apprendimento e di formazione di ciascuno alunno/a 
relativamente alle discipline previste dalle indicazioni nazionali per il curricolo compresa 

l’educazione civica. 
 

PIANO SCUOLA 2024/2025 
 

• Nell’elaborazione del PTOF il collegio dei docenti dovrà tenere conto: 
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• del Piano scuola 2021/2022, documento per la pianificazione delle attività         
Scolastiche, educative e formative; 

• del Sistema nazionale di Istruzione; del protocollo sicurezza 2021/22; del dl 
111/2021; 

• della legge 234/2021 che introduce l’insegnamento dell’educazione motoria nella                           

scuola primaria 
 

POTENZIAMENTO E PROMOZIONE DELL’INNOVAZIONE 

• Favorire e potenziare lo sviluppo di competenze digitali di studenti, docenti e ATA. 
Dotarsi di strumenti e servizi sempre più adeguati alla realizzazione di una scuola 

digitale. 
• Realizzare azioni specifiche per consolidare e potenziare competenze linguistiche, in             

Italiano e nelle lingue straniere. 
• Potenziare le competenze logico-matematiche e scientifiche. 

• Incrementare le forme di documentazione, di pubblicizzazione e di valorizzazione 
delle buone pratiche, messi in atto da singoli o da gruppi di docenti o/e dagli studenti. 
 

CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO 
 

In un mondo in rapida evoluzione, l’istruzione e la formazione sono chiamate a svolgere 

un ruolo chiave per l’acquisizione di capacità e competenze utili a cogliere le opportunità 

che si presentano in previsione dei cambiamenti della società e del mondo del lavoro di 

domani. 

L’orientamento svolge un ruolo chiave nelle politiche europee sull’istruzione e la 

formazione attivate fin dal 2000 in seguito alla strategia di Lisbona. 

La discussione tra gli Stati membri, relativa a un nuovo modello di orientamento lungo 

tutto il corso della vita, ha portato alla Risoluzione del Consiglio e dei rappresentanti dei 

governi del 21 novembre 2008 a favore di una migliore integrazione dell’orientamento 

permanente nelle strategie del lifelong learning” (2008/C 319/02) 

Le indicazioni contenute nella Risoluzione delineano il ruolo e la funzione rilevante che 

assume l’orientamento, definito come un processo continuo che mette in grado i 

cittadini di ogni età, nell'arco della vita, di identificare le proprie capacità, le proprie 

competenze e i propri interessi, prendere decisioni in materia di istruzione, formazione 

e occupazione, nonché gestire i propri percorsi personali”. 

Il processo di orientamento, che si configura come diritto permanente finalizzato a 

promuovere l’occupazione attiva, la crescita economica e l’inclusione sociale, 

rappresenta, nel panorama italiano dell’istruzione e della formazione, parte integrante 

del percorso educativo, a partire dalla scuola dell’infanzia. 

Su impulso europeo, è stato definito da parte del MIUR un Sistema nazionale 

dell’orientamento   permanente e alla revisione e pubblicazione, nel febbraio 2014, delle 

“Linee guida nazionali per l’orientamento permanente” nel sistema di istruzione, 

successive alla prima formulazione del 2009, che si presentano come utile strumento 

per favorire e indirizzare 
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l’azione degli operatori scolastici e dei vari soggetti deputati alla formazione degli 

studenti. 

Nel documento ministeriale è evidenziato che “l’orientamento assume una funzione 

centrale e strategica nella lotta alla dispersione e all’insuccesso formativo degli 

studenti”, al fine di garantire il diritto allo studio e pari opportunità di successo 

formativo. 

L’istituto predisporrà un piano che seguirà le seguenti linee: 
 

• definizione di un sistema di orientamento; 

• la centralità della persona nel processo di orientamento; 

• l’orientamento lungo tutto l’arco della vita; 

• le linee d’indirizzo dell’UE per l’orientamento; 

• la definizione delle azioni orientative; 

• la mission dei sistemi coinvolti nello sviluppo dell’orientamento; 

• le risorse umane e le professionalità dedicate 
 

SCELTE GENERALI DI GESTIONE 
 

Partecipazione e collegialità’ 

 
• Coinvolgere tutte le componenti nei processi di elaborazione e verifica del PTOF, per                        
l’efficacia delle azioni intraprese, nel rispetto delle competenze e dei ruoli di ciascuno. 

• Sviluppare la cooperazione e la collaborazione tra scuola, studenti, famiglie, enti locali 
ed agenzie educative del territorio. Sviluppare il senso di appartenenza al gruppo, alla 
comunità, all’istituto. 

• Procedere collegialmente alla revisione del curricolo verticale, dei criteri di valutazione 
e degli strumenti di verifica. 

• Utilizzare strumenti per il monitoraggio e la verifica dei risultati di apprendimento. 

 

APERTURA E INTERAZIONE CON IL TERRITORIO 

 
• Incrementare le interazioni con il territorio, miranti a migliorare, aggiornare, 
approfondire conoscenze e competenze curricolari. 

• Realizzare incontri, attività e progetti, aperti anche al territorio. 

• Favorire la stesura di convenzioni, accordi di rete, consorzi, partenariati tra scuole, 

tra scuola ed enti locali, università, agenzie culturali, economiche e formative. 

 

EFFICIENZA E TRASPARENZA 

 
• Migliorare gli strumenti di comunicazione, socializzazione e condivisione tra scuola, 
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famiglie e territorio. 

• Generalizzare l’uso delle tecnologie digitali tra il personale. 

• Implementare i processi di dematerializzazione e di trasparenza amministrativa. 
 

QUALITA’ DEI SERVIZI 

 
• Potenziare il sistema di monitoraggio e di valutazione dei servizi e delle attività della   

scuola, anche attraverso indagini sulla soddisfazione dei soggetti coinvolti. 

• Individuare azioni volte a migliorare il clima relazionale e il benessere organizzativo. 
Potenziare le attrezzature e la strumentazione a disposizione dell'Istituto. 
 

FORMAZIONE DEL PERSONALE 

 
• Programmare e attuare attività di formazione e di aggiornamento a sostegno del 
progetto educativo- didattico e/o della gestione amministrativa e degli uffici nella                  

prospettiva della formazione permanente e continua di tutto il personale. 

• Organizzare e favorire attività di formazione volte a migliorare la qualità 
dell’insegnamento sulla base dei bisogni formativi rilevati e, in modo complementare, 
rispetto alle proposte elaborate dalla Rete di Ambito. 

•  

SICUREZZA 

 
• Promuovere la cultura della sicurezza, attraverso la formazione, l’informazione e 

attraverso la condivisione dell’importanza della messa in atto di buone pratiche e di 
comportamenti positivi di cittadinanza attiva. 

• Promuovere la formazione, l’informazione e la messa in atto di buone pratiche 

• Promuovere la cultura della sicurezza anche a livello digitale, nel rispetto delle 
normative di tutela della privacy. 
 

Il presente atto, tipico della gestione dell’Istituzione scolastica in regime di autonomia 

è acquisito agli atti della scuola, reso noto agli Organi Collegiali competenti, pubblicato 

sul sito web dell’istituto e affisso all’albo. 

 

   Il Dirigente Scolastico  
Dott. Domenico PIRROTTA 
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