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Al Prof. Mario Dal Torrione; 

 All'Ins. Stefania Spezzano; 

 Alla Prof.ssa Giulia Carbone  

Alla prof.ssa Mariacarmela Riganati 

Alla Prof.ssa Marra Domenica Simona 

Al Dott. Biagio Zampogna  

Ai sigg. genitori degli alunni dell’I.C. 1 “F.Pentimalli” 

Al personale docente 

All'Albo  

Al DSGA  

Agli atti 

OGGETTO: Decreto di Costituzione del Team Antibullismo e Cyberbullismo a.s. 2023-2024. 

 

In coerenza con i principi e le indicazioni delle Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto 
dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo – aggiornamento 2021, il nostro Istituto continuerà, 
attraverso l’impegno diretto del personale scolastico e in collaborazione con partner istituzionali e 
altre professionalità presenti all’interno della scuola, a realizzare interventi di “prevenzione primaria 
o universale”, promuovendo un clima positivo improntato al rispetto reciproco nonché un utilizzo 
critico e consapevole dei social network e dei media. 
 
Ciò premesso, 

Il Dirigente Scolastico 
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; 
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; 
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa; 
VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71; 
VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione n. 18 del 13/11/2021 recante le Linee di orientamento per 
la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo; 
VISTO il Regolamento prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e di cyberbullismo (delibera C.I. n. 
38 del 30/11/2020); 

CONSIDERATO necessario, come richiesto dalle nuove linee di orientamento ministeriali, costituire il 
Team Antibullismo dell'I.C. Francesco Pentimalli; 
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ACQUISITA la disponibilità dei soggetti interessati; 
RITENUTO di procedere in merito;  

DECRETA 

La costituzione del Team Antibullismo di Istituto, così composto: 

• Domenico Pirrotta, Dirigente scolastico; 

• Mario Dal Torrione, Collaboratore del DS; 

• Stefania Spezzano, Collaboratrice del DS; 

• Giulia Carbone, Referente per il bullismo-cyberbullismo; 

• Mariacarmela Riganati referente dipartimento inclusione; 

• Santi Scibilia, Animatore digitale; 

• Domenica Simona Marra; 

• Biagio Zampogna, Presidente del Consiglio di Istituto. 

Il Team Antibullismo ha le seguenti funzioni: 

a) coadiuvare il Dirigente scolastico, coordinatore dei Team, nella definizione degli interventi di 

prevenzione del bullismo (per questa funzione partecipa anche il presidente del Consiglio di 

istituto); 

b) intervenire (come gruppo ristretto, composto da dirigente e dal referente per il 

bullismo/cyberbullismo, psicopedagogista) nelle situazioni acute di bullismo. 

La partecipazione al Team Antibullismo non dà diritto al salario accessorio di cui al Fondo per il 
miglioramento dell'Offerta formativa né ad alcuna forma di retribuzione. 

 
 
 

f.to Il Dirigente Scolastico 
Prof. Domenico Pirrotta 

Firma autografa omessa ai sensi 
dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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