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Istituto Comprensivo 1° “F. PENTIMALLI”
VIA D. ALIGHIERI, 13 - 89013 GOIA TAURO
Tel . Fax 0966/500898 C.F. 82001840808
Indirizzo ministeriale e —mail: rcic859008@istruzione.it

Prot.n. 3354 CO02 Gioia Tauro 03.09.2015

-Al Direttore dei Servizi Sen.li Amm.vi - Sede
-All' Albo - Sede

OGGETTO : Adozione piano di lavoro delle attivitd dei Servizi Amministrativi e ausiliari
A.S. 2015/2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I'art. 53 del CCNL 29/11/2007;
Visto l'art .14 DPR 275/99;
Visto I'art.25 D. L.VO 165/2001;
Visto il D.Lgs.150/2009;
Visti i CCNL;
Visto 'organico delpersonale ATA —a.s. 2015/2016;
Considerato le linee di indirizzo individuate nel Collegio dei Docenti del 02/09/2015
relative all’elaborazione/aggiornamento del POF per il corrente anno scolastico:
Visto il piano delle attivita proposte dal Dirigente Scolastico e deliberato dal Collegio dei

Docentiperilcorrente anno scolastico;

Preso atto delle esperienze e delle competenze specifiche del personale inservizio;

Viste le Direttive di massima impartite al DSGA, con atto del 02/09/2015(prot. N.3351)
Considerate le esigenze e le proposte del personale interessato, emerse nelle assemblee
del personale svoltesi in data odierna;

Vista la proposta formulata dal DSGA in data odierna {prot. N. 3353) e considerata la stessa
idonea;

ADOTTA

L'allegato Piano Annuale delle attivita del personale ATA per |'anno scolastico 2015/2016, e ne dispone
la pubblicazione sul sito web dell Istituzione Scolastica .
Per effetto e conseguenza della presente adozione il DSGA & autorizzato a emettere i
provvedimenti di sua diretta competenza e precisamente gli incarichi di natura organizzativa e le note
di autorizzazione allo svolgimento di ore eccedenti ogni qualvolta vi & la necessitd, previo avwiso alla
scrivente.
Per quanto riguarda gli atti di competenza dirigenziale, inerenti 'attribuzione di incarichi specifici,
saranno definiti successivamente.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Luisa VITALE
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3, c.2 D.1gs n.39/93




